azienda servizi polverigi s.r.l.

DATA DI CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE.

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA
ALLE ASSUNZIONE DI N. 1 IMPIEGATO UFFICIO COMMERCIALE, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO, A TEMPO PIENO, AL LIVELLO 4 DEL CCNL COMMERCIO TERZIARIO.

La presente per comunicare I'elenco dei candidati ammessi alla prova orale che si terra c/o la nostra sede di via
MARCONI 51 POLVERIGI (AN) il giorno 28 Novembre 2024 dalle ore 15.00:

N. COGNOME NOME
1| MAZZANTI GAIA
2 | SANTINI SARA
3| GIACCONI ELISA
4| GARANI ELENA GIOVANNA

Si precisa che, fino al completamento della procedura selettiva ed eventuale successiva assunzione, i

candidati sono ammessi con riserva. Le eventuali verifiche di quanto dichiarato nella propria candidatura, da
ciascun candidato, saranno possibili in qualunque fase della procedura.

| candidati che non si presenteranno nel giorno, luogo ed ora stabiliti per le prove, dovranno produrre documentazione
attestante I'evento impedente o cause di forza maggiore, previa comunicazione via pec prima dell’orario stabilito,
altrimenti saranno considerati rinunciatari. Entro 5 giorni dalla prova orale sara fissato un nuovo colloquio con il
candidato assente, le modalita verranno definite successivamente.

L’elenco dei candidati che avranno superato la prova orale e la graduatoria di merito saranno pubblicati sul sito
internet della Societa ASP SRL https://www.asppolverigi.it/nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi
di concorso e successivamente si dara luogo all’assunzione a tempo determinato del candidato primo in
graduatoria.

Nell’ipotesi in cui, entro 36 mesi dalla pubblicazione della graduatoria, si rendano disponibili posti in organico per la
qualifica indicata per le varie sedi della societa Asp SRL , detta graduatoria potra essere utilizzata per assumere
personale secondo l'ordine di punteggio conseguito, sia a tempo indeterminato che a tempo determinato, full time o
part time in base alle esigenze aziendali.

| candidati convocati alle prove selettive dovranno presentarsi obbligatoriamente, pena esclusione, con unvalido
documento di identita personale in corso di validita, che dovra essere esibito in fase di accesso all’area di svolgimento
della prova. In assenza di tale documento, i candidati saranno esclusi dalla selezione.

Eventuali ulteriori avvisi 0 convocazioni verranno comunicati tramite pubblicazione ASP SRL
https://www.asppolverigi.it/nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti i candidati. Non verranno
effettuate comunicazioni o convocazioni individuali.

Polverigi, 22/11/2024
ASP SRL

Responsabile del procedimento
Elisa Stevanato
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